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AM 21. MARZ IST EQUAL PAY DAY
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Auch in diesem Jahr will das Team Gleichstellung

i . . Rabattaktion fiir Frauen Rabattaktion fiir Frauen
der Stadt Laatzen ein deutliches Signal senden und s Pav o o oota
. . - im Leine-Center Laatzen im Leine-Center Laatzen
verteilt die roten Beutel, das fast schon traditionelle R soomain
e . sichibares Zeichen fiir mehr Lohnge-
Symbol des Equal Pay Day am 21. Marz.. In der Mitte  |rchsket. Gegen vorzigen einer ro- echtgkel. Gegen Voraeigen eine ro- |

i ; : . . Equal Pay Day erhalten sie foigende Equal Pay Day erhalten sie folgende
des Leine-Centers wird der Infotisch stehen. Hier kbnnen | Verstnsteungen:

sich die Frauen einen Beutel mit Infomaterial und einen
Rabattgutschein in Hohe der Verdienstdifferenz abholen.
Am kommenden Freitag gewahren folgende Geschéfte
Rabatt: s.Oliver, Reformhaus Bacher, Anderungsdienst
Kaplan und The Phone House. Der Informationsstand ist
im Leine-Center zwischen der Rolltreppe in der Mitte und
dem Brunnen von 13.30 bis 16 Uhr zu finden. Immer

Initiatorin dieser Aktion ist die Initiatorin dieser Aktion ist die
Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Laatzen. Srao < Gleichstellungsbeauftragte

noch bedeutet die Geburt eines Kindes fiir viele Frauen

das Karriere-Aus. Sie unterbrechen ihre Erwerbstatigkeit

und kehren danach nicht selten in Minijobs oder geringer Teilzeit ins Berufsleben zuriick. Unter dem Motto "...und raus bist
Du?" sind Minijobs und Teilzeit nach Erwerbsunterbrechungen das Thema dieses Equal Pay Day's.Hintergrund des
Aktionstags sind die Lohnunterschiede zwischen Mannern und Frauen, die in Deutschland seit Jahren nahezu unverandert
bei insgesamt 22 Prozent liegen. Die Bundesrepublik bildet damit eines der Schlusslichter in der Europaischen Union, in der
Frauen nach jingsten Statistiken im Durchschnitt 17 Prozent weniger verdienen als ihre mannlichen Kollegen. Das Datum
des Aktionstags markiert den Zeitraum, den Frauen (ber das Jahresende hinaus arbeiten missen, um auf das
Vorjahresgehalt ihrer mannlichen Kollegen zu kommen. 2014 findet der Equal Pay Day am 21. Marz statt. Das Team
Gleichstellung héngt aber noch einen Infotag dran. Am 3. Juni referiert Monika Placke im Stadthaus zum Thema Altersarmut,
"Selbst ist die Frau, eigenstandig gesichert durchs Erwerbsleben - Sorgenfrei in die Rente".



